
 
Le Quai des Savoirs recrute des médiateurs et des médiatrices pour ses espaces 
d’animation (Plateau créatif et Quai des Petits)

Le Quai des Savoirs est un Centre de Culture Contemporaine dédié aux partages des savoirs. Son axe 
thématique principal est “construire des futurs désirables à la croisée des arts et des sciences “. Il fait le pari 
qu’un futur  positif  ne peut  se construire que dans le partage,  l’ouverture,  l’échange et  que les savoirs, 
notamment scientifiques mais pas uniquement en sont une des bases essentielles.
Parmi l’ensemble de ses actions, le Quai des Savoirs propose, durant les vacances scolaires et les WE, 
des offres à destination des enfants et de leurs accompagnants dans 2 espaces particuliers : le Quai 
des Petits et le Plateau créatif.
Le Quai des Petits est l’espace dédié aux enfants de moins de 7 ans et leurs accompagnants. Il propose 
sur  300m²  des  manipulations  interactives  pour  se  découvrir  soi-même,  découvrir  les  autres  et  son 
environnement. 
Le  Plateau  créatif  est  l’espace  dédié  aux  pré-adolescents  et  adolescents,  de  7  à  15  ans,  et  leurs 
accompagnants. Il propose des activités d’initiation et de découverte par la pratique à la culture numérique 
(imprimante 3D, découpe laser, éducation aux médias …).
L’équipe de médiation intervient aussi dans la grande salle d’exposition ouverte de février à novembre.

Le recrutement concerne  6 médiateurs ou médiatrices : 4 pour le Quai des Petits et 2 pour le Plateau 
créatif.

Missions     :
 Accueillir et informer les publics dans l'espace ainsi qu'assurer la vérification des divers titres d'accès
 Veiller au bon fonctionnement des divers dispositifs pédagogiques mis à la disposition des publics 

(alerte, rangement, nettoyage …)
 Assurer la médiation des contenus culturels, scientifiques et techniques des espaces
 Animer des ateliers d'expérimentation et de manipulations pour les publics accueillis 
 Animer des actions dans le cadre des événements hors les murs, dans les communes de la Métropole.

Cadre de travail :
 Travail en station debout prolongée
 En contact permanent avec les publics et notamment 

- les très jeunes enfants (- de 7 ans) au Quai des Petits
- les pré-adolescents et adolescents (7-15 ans) au Plateau créatif

 Travail les WE (jusqu'à 1 WE sur 2) en période hors vacances scolaires
 Travail possible tous les jours (sauf le lundi) en période de vacances scolaires, y compris les jours fériés
 Amplitude journalière maximum de 9h à 18h15 (sauf soirées exceptionnelles)
 Rémunération 30h minimum/mois sur la base du grade d'animateur territorial de la fonction publique 

territoriale (horaires pouvant aller jusqu' à un temps plein sur certains mois de vacances par exemple)
 Contrats ouverts pour la période de septembre 2026 à août 2027 (prolongation possible jusqu' à 2 ans 

maximum)

Profil des candidats     :  
 Expérience souhaitée dans l’animation socioculturelle et/ou la médiation scientifique et/ou l'accueil de 

jeune public 
 Expérience nécessaire     aux contacts d'enfants de moins de 7 ans pour le Quai des Petits
 Expérience nécessaire dans l’animation scientifique, technique et/ou numérique pour la Plateau créatif
 Très forte disponibilité et adaptation sur les jours et horaires d'ouverture du Quai des Savoirs
 Dynamisme, rigueur et qualités relationnelles seront des éléments clefs des sélections

Pour candidater     :  
 Par mail uniquement avant le 05 juin 2026 à l'adresse : samia.harir@toulouse-metropole.fr

 Entretien de sélection entre le 15 et 26 juin 2026 au Quai des Savoirs
 Préciser en objet du mail, la mention CANDIDATUREMEDIATEURQDS (en majuscule tout attaché) suivi 

des prénom et nom du candidat.
 Le CV et la lettre de motivation sont 2 pièces jointes distinctes au format PDF et les noms des fichiers 

sont : CV-NomPrénom.pdf et Lettredemotivation-NomPrénom.pdf
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